
Anlage 8: Fragebogen zum Mitarbeitergespräch 
 
 
Name          Abteilung         Datum    
 
Mitarbeitergespräch am    um    Uhr 
 

(wenn der Platz nicht reicht, einfach auf der Rückseite weiterschreiben) 
 
1. Was war Ihr Rehaziel für das vergangene Jahr? 
 
 
 
2. Konnten Sie dieses Ziel erreichen? 
 Ja        □   
 Nein    □   Warum nicht? 
 
 
 
3. Was möchten Sie in der Abteilung Neues dazulernen? In welchen 
Bereichen möchten Sie sich verbessern? 
 
 □  mehr Arbeitsmenge schaffen 
 □  noch sauberer und ohne Fehler arbeiten 
 □  neue Arbeiten erlernen 
      wenn ja, welche? 
 
 
 □  selbstständig bestimmte Arbeiten erledigen zu können 
 □  Tätigkeiten häufiger wechseln 
 □  pünktlicher sein 
 □  Zusammenarbeit mit Kollegen und Anleitern verbessern 
 □  tägliche Anwesenheitszeit steigern 
 
4. Wie können Sie dazu beitragen dieses Ziel zu erreichen? 
 
 
 
 
 
5. Wie stellen Sie sich Ihre berufliche Zukunft vor? 
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6. Möchten Sie in einer anderen Abteilung ein Schnupperpraktikum    
    machen? Wo? 
Gewerbepark 

□  Büroservice                  
□  Elektromontage           
□  Papier & Verpackung 
□  Küche/ Kantine                 
       

 
Burgweinting 
    □  Küche                 
    □  Metall          
    □  Industrieservice Montage 
    □  Aufbaugruppe             
 
 
    Wären Sie bereit, die retex - Außengruppe einmal kennen zu 
lernen? 
 
      □  TDS          
     □  E- ON  
 
 
7. Was wünschen Sie sich von retex, damit Sie sich hier wohl 
fühlen? 
 
 
 
 
8. Sind Sie mit retex allgemein zufrieden? 
 
 □  1= sehr zufrieden 
 □  2= zufrieden 

□  3= teils/teils 
□  4= weniger zufrieden 
□  5= nicht zufrieden 

     
 
Bemerkungen: 
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