Anlage 6: Fahigkeitsprofil

Name:

Datum:

Bearbeiter:

Bemerkungen:

Arbeit am Gruppenarbeitsplatz méglich

]
[]

Ja Nein
Arbeit am separaten Arbeitsplatz méglich

Ja Nein

[]
[]

Beriicksichtigung kdrperlicher Merkmale notig

Ja Nein

]
[]

Das Profil wurde erstellt auf der Grundlage von

Gespréach

Bearbeitung standartisierter Aufgaben

Bearbeitung psychometrischer Verfahren

Verhaltenbeobachtung

Einschatzung Dritter

Sonstiges

21.01.2010

1lvon1l

erstellt: 2006-07-07 / Bl6chl/Mader

Profilwert Profilwert
1 1

A [B |C |D Kognitive Merkmale A |B |C

1 Antrieb 2 Arbeitsplanung

2 Arbeitsplanung 3 Auffassung

3 Auffassung 4 Aufmerksamkeit

4 Aufmerksamkeit 10 [Konzentration

5 Ausdauer 14  [Lernen/Merken

6 Durchsetzung 18 |Problemlésen

7 Feinmotorik 27 |[Umstellung

8 Fuhrungsféahigkeit 29 [Vorstellung

9 Kontaktfahigkeit Soziale Merkmale

10 |Konzentration 6 Durchsetzung

11 |Kritikfahigkeit 8 Fuhrungsféhigkeit

12 |Kritische Kontrolle 9 Kontaktfahigkeit

13 Kritisierbarkeit 11  |Kritikfahigkeit

14  |Lernen/Merken 13 [Kritisierbarkeit

15 |Lesen 26 |Teamarbeit

16 |Misserfolgstoleranz Merkmale zur Art der Arbeitsausfiihrung

17  |Ordnungsbereitschaft 5 Ausdauer

18 |Problemlésen 12  [Kritische Kontrolle

19 |Punktlichkeit 16 |Misserfolgstoleranz

20 |Reaktionsgeschw. 17  |Ordnungsbereitsch.

21 |Rechnen 19 [Punktlichkeit

22 Schreiben 23 |Selbststandigkeit

23  |Selbststandigkeit 24  [Sorgfalt

24 |Sorgfalt 28  [Verantwortung

25 |Sprechen Psychomotorische Merkmale

26 |Teamarbeit 1 Antrieb

27  |Umstellung 7 Feinmotorik

28 |Verantwortung 20 [Reaktionsgeschw.

29 |Vorstellung Kulturtechniken/Kommunikation

15 |Lesen

21 [Rechnen

22 [Schreiben

25 [Sprechen

gepriift: 2006-07-07 / QM-Team
freigegeben: 2006-07-07 / QM-Team
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